Приложение 
к муниципальной антикоррупционной программе Дальнегорского городского округа на 2018 - 2020 годы

Обобщенная характеристика мероприятий, реализуемых в составе муниципальной антикоррупционной программы 
Дальнегорского городского округа на 2018 - 2020 годы

	№ п/п
	Наименование  подпрограммы, отдельного мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Последствия нереализации муниципальной программы, подпрограммы, отдельного мероприятия

	
	
	
	начала реализации подпрограммы, отдельного мероприятия
	окончания реализации подпрограммы, отдельного мероприятия
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Обеспечение (совершенствование) правовых основ и организационных механизмов, направленных на противодействие коррупции

	1.1
	Своевременная корректировка муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального и регионального законодательства
	Юридическое (правовое) подразделение (уполномоченное должностное лицо), администрации Дальнегорского городского округа, органов администрации Дальнегорского городского округа, имеющих статус юридического лица
	2018
2019
2020
(В течение 15-ти рабочих дней с даты вступления в силу изменений законодательства)
	2018
2019
2020
	Совершенствование нормативной правовой базы по созданию системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления

	Несоответствие муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции действующему законодательству 

	1.2
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов
	Юридическое (правовое) подразделение (уполномоченное должностное лицо), администрации Дальнегорского городского округа, органов администрации Дальнегорского городского округа, имеющих статус юридического лица
	2018
2019
2020
(В сроки установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Выявление и исключение коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах, их проектах и иных документах
	Возникновение предпосылок к возникновению коррупционных проявлений







	1.3
	Контроль за разработкой (актуализацией принятых) планов мероприятий по противодействию коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях
	[bookmark: _GoBack]Уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо) администрации Дальнегорского городского округа, 
Управление образования администрации Дальнегорского городского округа,
Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Дальнегорского городского округа
	2018
2019
2020
 (В течение 15-ти рабочих дней с даты вступления в силу изменений законодательства)
	2018
2019
2020

	Создание эффективной системы противодействия коррупции
	Неэффективность системы противодействия коррупции

	1.4
	Размещение на официальном сайте Дальнегорского городского округа текстов подготовленных проектов муниципальных правовых актов с указанием срока и электронного адреса для приёма сообщений о замечаниях и предложениях к ним от экспертов, аккредитованных на проведение независимой антикоррупционной экспертизы
	Органы администрации Дальнегорского городского округа, ответственные за подготовку муниципального правового акта 

	2018
2019
2020
 (В течение
2 рабочих дней с даты разработки и согласования проектов)

	2018
2019
2020

	Выявление и исключение коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах, их проектах и иных документах 

	Возникновение предпосылок к возникновению коррупционных проявлений


	2.
	Реализация механизма контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2.1
	Организация деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
	2018
2019
2020
 (в соответствии с положением о комиссии)
	2018
2019
2020

	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному поведению, установленных законодательством о муниципальной службе и о противодействии коррупции, а также осуществление мер по предупреждению коррупции
	Неисполнение требований Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»

	2.2
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применения соответствующих мер юридической ответственности
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений 
	2018
2019
2020
 (в сроки установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Выявление случаев несоблюдения муниципальными служащими законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции, принятие своевременных и действенных мер по выявленным случаям
	Непринятие мер ответственности к муниципальным служащим, допустившим нарушения ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции 

	2.3
	Организация и обеспечение своевременного представления муниципальными служащими, должности которых определены перечнем, а также лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2018
2019
2020
 (в сроки установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Выявление нарушений законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции. Пресечение коррупционных правонарушений
	Неисполнение требований Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ
«О противодействии коррупции»

	2.4
	Организация проверки сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, а также лицами, претендующими на замещение указанных должностей
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2018
2019
2020
 (в сроки установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Выявление нарушений законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции. Пресечение коррупционных правонарушений
	Непринятие мер ответственности к муниципальным служащим, допустившим нарушения ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2.5
	Проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими и руководителями муниципальных подведомственных учреждений
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2018
2019
2020
 (ежегодно, до конца второго квартала)
	2018
2019
2020

	Выявление несоответствия доходов муниципального служащего и членов его семьи расходам с целью пресечения коррупционных правонарушений на муниципальной службе
	Непринятие мер ответственности к муниципальным служащим, допустившим нарушения ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2.6
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих органов местного самоуправления и членов их семей на официальном сайте Дальнегорского городского округа

	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2018
2019
2020
 (в сроки, установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Обеспечение открытости и доступности данной информации 

	Неисполнение требований Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ
«О противодействии коррупции»

	2.7
	Осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2018
2019
2020
 (в сроки, установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Выявление случаев неисполнения муниципальными служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Непринятие мер ответственности к муниципальным служащим, допустившим нарушения ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	2.8
	Организация контроля за соблюдением муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. Организация регистрации и рассмотрения данных уведомлений. 



	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2018
2019
2020
 (в сроки, установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Выявление случаев неисполнения муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений
	Непринятие мер ответственности к муниципальным служащим, допустившим нарушения ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	3.
	Противодействие коррупции в основных коррупционно опасных сферах регулирования

	3.1
	Осуществление контроля за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо) органа местного самоуправления
	2018
2019
2020
 (в сроки, установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Обеспечение открытости и конкуренции при осуществлении закупок. Устранение коррупционных рисков при осуществлении муниципальных закупок
	Возможность возникновения нарушений требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	3.2
	Организация и осуществление внутреннего финансового контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд
	Финансовое управление администрации Дальнегорского городского округа
	2018
2019
2020
 (в сроки, установленные законодательством)
	2018
2019
2020

	Недопущение нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств
	Возможность нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств

	3.3
	Проведение проверок деятельности муниципальных учреждений в части целевого и эффективного использования бюджетных средств
	Финансовое управление администрации Дальнегорского городского округа
	2018
2019
2020
 (в соответствии с планами работы по указанному направлению)
	2018
2019
2020

	Недопущение нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств
	Возможность нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств

	3.4
	Проведение проверок (ревизий) деятельности, муниципальных учреждений, направленных на обеспечение эффективного контроля за использованием муниципального имущества
	Финансовое управление администрации Дальнегорского городского округа, Управление муниципального имущества администрации Дальнегорского городского округа
	2018
2019
2020
 (в соответствии с планами работы по указанному направлению)
	2018
2019
2020

	Недопущение нецелевого и неэффективного использования муниципального имущества, закрепленного за подведомственными учреждениями
	Возможность нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств

	4.
	Организация (повышение эффективности) информационно-пропагандистских и просветительских мер, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям

	4.1
	Освещение в средствах массовой информации, официальном сайте Дальнегорского городского округа деятельности органов местного самоуправления Дальнегорского городского округа по противодействию коррупции
	Уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо) органа местного самоуправления
	2018
2019
2020
 (не реже одного раза в квартал)
	2018
2019
2020

	Укрепление доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления
	Снижение доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления

	4.2
	Организация и проведение в образовательных учреждениях мероприятий по антикоррупционному образованию
	Управление образования администрации Дальнегорского городского округа
	2018
2019
2020
 (не реже одного раза в полугодие)
	2018
2019
2020

	Создание в обществе нетерпимости к коррупционным проявлениям
	Отсутствие нетерпимости к коррупционным проявлениям в обществе

	4.3
	Организация изучения муниципальными служащими федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, положений Национальной стратегии противодействия коррупции и других нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров органа местного самоуправления либо должностное лицо органа местного самоуправления, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Руководители органов местного самоуправления, руководители органов администрации Дальнегорского городского округа, имеющих статус юридического лица
	2018
2019
2020
 (по мере необходимости)
	2018
2019
2020

	Повышение информированности и ответственности муниципальных служащих 

	Снижение уровня информированности служащих в области противодействия коррупции 

	4.4
	Направление на обучение муниципальных служащих органов местного самоуправления по вопросам противодействия коррупции 
	Руководители органов местного самоуправления, руководители органов администрации Дальнегорского городского округа, имеющих статус юридического лица
	2018
2019
2020
 
	2018
2019
2020

	Повышение информированности и ответственности 
муниципальных служащих 

	Снижение уровня информированности служащих в области противодействия коррупции

	4.5
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов и требований, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению и получению подарков в связи с исполнением служебных (должностных) обязанностей
	Подразделение по вопросам муниципальной службы и кадров органа местного самоуправления либо должностное лицо органа местного самоуправления, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Руководители органов местного самоуправления, руководители органов администрации Дальнегорского городского округа, имеющих статус юридического лица
	2018
2019
2020

	2018
2019
2020

	Формирование нетерпимого отношения муниципальных служащих к склонению их к совершению коррупционных правонарушений и несоблюдению ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации
	Снижение уровня информированности служащих в области противодействия коррупции, возможность возникновения ситуаций, связанных с нарушением муниципальными служащими антикоррупционного законодательства

	4.6
	Организация семинаров (обучающих мероприятий) с руководителями (заместителями руководителей) муниципальных учреждений по вопросам организации работы по противодействию коррупции
	Уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо) администрации Дальнегорского городского округа, 
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