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АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕГОРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ
  29 декабря 2015 г.                             г.Дальнегорск

         № 411- ра
Об установлении коэффициента кратности должностного
 оклада руководителей муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению культуры, спорта и молодежной 
политики администрации Дальнегорского городского округа

Руководствуясь Порядком определения размера коэффициента кратности должностного оклада руководителей муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Дальнегорского городского округа, утвержденного постановлением администрации Дальнегорского  городского округа от  22.12.2015 № 759-па          «О  внесении изменений в постановление администрации Дальнегорского городского округа от 26.11.2014 № 1012-па  «Об утверждении Порядка определения размера коэффициента   кратности  должностного   оклада   руководителей  муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Дальнегорского городского округа»:
1. Установить коэффициент  кратности должностного оклада:
Директору МБУ  «Дворец  культуры  химиков»                                                      - 3,2
Директору МБУ ДК «Горняк»                                                                                    - 2,5
Директору МБУ  «ЦК и Д  «Бриз» с.Рудная Пристань                                            - 2,4
Директору МБУ «КСЦ «Полиметалл» с.Краснореченский                                     - 2,7 

Директору МБУ «ЦБС»                                                                                               - 3
Директор МБУ «Центр творчества на селе» с.Сержантово                                     - 2,1
Директору МБУ  МВЦ г. Дальнегорска                                                                     - 2,6
Директору МБУ ДОД ДШИ г.Дальнегорска                                                             - 3,0
Директору МОБУ ДОД ДЮСШ «Гранит»                                                                - 3,1
Директору МОБУ ДОД ДООЦ «Лотос»                                                                    - 3,2
Директору МОБУ ДОД ДООЦ «Вертикаль»                                                            - 2,7
2. Коэффициент кратности должностного оклада установить с 1 января по 31 декабря 2016 года.

3. Начисление заработной платы с учетом коэффициента кратности должностного оклада производить в пределах доведенных бюджетных ассигнований на 2016 год, с привлечением дополнительных источников.

Глава Дальнегорского
городского  округа                                                                                            И.В.Сахута
