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И Н Ф О Р М А Ц И Я

 о состоянии условий и охраны труда в организациях, осуществляющих свою деятельность в сфере автотранспорта на территории 
Приморского края
Работа органов исполнительной власти Приморского края, органов государственного контроля (надзора)  направлена на обеспечение безопасных условий труда на рабочих местах, улучшение условий и охраны труда в организациях края, сокращение уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний, в том числе в организациях автомобильного транспорта. 
На территории Приморского края осуществляют деятельность                 1351 организация  в сфере автотранспорта, на которых занято свыше 
8675 работающих. По данным департамента транспорта и дорожного хозяйства более  15 крупных автопредприятий по Приморскому краю осуществляют пассажирские перевозки, имеют лицензии на данный вид деятельности и допуск к международным автомобильным перевозкам.

В последние годы в организациях, осуществляющих свою деятельность в сфере автотранспорта, отмечена стабилизация уровня производственного травматизма.

Так, динамика производственного травматизма с тяжелыми последствиями в Приморском крае за период 2015 - 2017 (8 месяцев) годы в организациях, занятых в сфере автотранспорта, характеризуется следующими показателями:

	Число  пострадавших с тяжелыми       последствиями, (чел.)
	2015 год
	2016 год
	2017 год (8 мес.)

	всего 
	11
	13
	2

	со смертельным исходом
	1
	2
	0

	с тяжелым исходом
	2
	4
	1


Анализ травматизма в организациях автотранспорта показывает, что основными видами данных происшествий являются транспортные происшествия на наземном транспорте. Основными причинами производственного травматизма явились нарушения правил дорожного движения (ДТП) и нарушения требований безопасности при эксплуатации транспортных средств.

Одной из важнейших составляющих профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний является обучение работников, специалистов и руководителей предприятий вопросам охраны труда.

В 1 полугодии 2017 года общее количество обученных по охране труда составляет 741 человек, увеличение на 39,3 % по сравнению с показателями аналогичного периода 2016 года.
Осуществление эффективных мер по созданию безопасных условий труда на рабочих местах основывается на результатах специальной оценки условий труда, введенной с 1 января 2014 года Федеральным законом от 28 декабря 
2013 года № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».  

В 1 полугодии 2017 года специальная оценка условий труда на предприятиях автотранспорта проведена на 3222 рабочих местах, что на 7,9 % больше показателей аналогичного периода прошлого года (1 полугодии 2016 года – 2984 рабочих места).

По данным Федеральной государственной информационной системы учета результатов проведения специальной оценки условий труда за период
с 1 января 2014 года по настоящее время специальная оценка условий труда в данной отрасли проведена на  8916 рабочих местах, что составляет 52,3 % от общего количества рабочих мест. 

Согласно ст. 27 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда» СОУТ должна проводиться поэтапно и завершена 31 декабря 2018 года. 

Во исполнение целевых показателей подпрограммы «Улучшения условий труда в Приморском крае» государственной программы Приморского края «Содействие занятости населения Приморского края на 2013-2020 годы», утвержденной постановлением администрации Приморского края от 7 декабря 2012 года № 384-па, количество рабочих мест, на которых  проведена специальная оценка условий труда  по состоянию на 31 декабря 2017 года должна быть не менее 73% от общего количества рабочих мест в отрасли, 
а к концу 2018 года СОУТ - 100 %.
Государственной инспекцией труда в Приморском крае в 2017 году, 
в соответствие с поручением заместителя Председателя Правительства РФ 
О.Ю. Голодец и приказом Федеральной службы по труду и занятости, с апреля по октябрь организованы внеплановые выездные проверки хозяйствующих субъектов, осуществляющих пассажирские перевозки автомобильным транспортом.

В настоящее время завершено 39 проверок, выдано 20 предписаний, вынесено 44 постановления о назначении административного наказания в виде штрафа, на общую сумму 1 млн. 14 тыс. руб.

	№ пп
	Показатель
	2017 г.

	1
	Проведено проверок инспекцией труда в организациях автотранспорта 
	39

	2
	Выдано предписаний об устранении выявленных нарушений
	20

	3
	Выявлено нарушений, всего
	73

	
	В том числе:
	

	4
	Оформление трудовых договоров
	11

	5
	Нарушение режима рабочего времени  и времени отдыха
	3

	6
	Нарушение оплаты и нормирования труда
	12

	7
	Нарушения предоставления работникам гарантий и компенсаций
	5

	8
	Обучение и инструктирование работников предприятий по охране труда
	6

	9
	Проведение медицинских осмотров
	4

	10
	Проведение специальной оценки условий труда
	6

	11
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты
	7

	12
	Другие нарушения по охране труда
	21


Основной причиной многочисленных нарушений государственных нормативных требований по охране труда продолжает оставаться недооценка руководителями предприятий необходимости проведения систематической работы по охране труда.
В последнее время участилось количество дорожно-транспортных происшествий, в том числе и групповых со смертельными исходами. Государственной инспекций труда организованы внеплановые выездные проверки по каждому смертельному несчастному случаю.

Считаем, что основной задачей автотранспортных предприятий является обеспечение качества обучения водителей правилам безопасности дорожного движения, а также технического состояния автотранспорта.

Органам исполнительной власти края необходимо принять исчерпывающие меры по улучшению качества дорожного покрытия 
на территории Приморского края.


В целом данный вид деятельности в Приморском крае по степени организации работодателями работ по обеспечению здоровых условий 
и безопасности труда может быть охарактеризован низким уровнем организации работ по охране труда.
Результаты надзорной деятельности инспекции труда свидетельствуют             о том, что основными видами нарушений безопасности труда 
на автотранспортных предприятиях края являются:

- нарушения работодателями «Положения об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха водителей автомобилей». Они носят массовый характер. Характерным нарушением является не составление графиков сменности работы, не соблюдение графиков сменности, не ведется учет фактически отработанного времени. Часты случаи нарушения установленного нормативными документами длительности еженедельного непрерывного отдыха, в нарушение ст. ст. 91; 103 ТК РФ не ведется учет рабочего времени работников, занятых во вредных условиях труда, работники привлекаются 
к сверхурочным работам;
- проверками выявлены, также, случаи нарушения пунктов 4, 5  установленного порядка, утвержденного приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 декабря 2014 года № 835н 
«Об утверждении порядка проведения предсменных, предрейсовых 
и послесменных, послерейсовых медицинских осмотров» работников, связанных с управлением автотранспорта;
· не проводится специальная оценка условий труда на рабочих местах работников автотранспортных предприятий;

· не в полном объеме выдается специальная одежда и другие средства индивидуальной защиты;

· организация обучения работников по охране труда не в полной мере отвечает нормативным требованиям;

· в нарушение ст.212; 213 ТК РФ не организовано проведение за счет собственных средств обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров работников, которым по результатам специальной оценки условий труда необходим медицинский осмотр.
За допущенные нарушения ряд должностных лиц предприятия привлечены к административной ответственности.
Этому способствует:

- отсутствие в организациях нормативно-правовой документации 
по охране труда;

- изношенный парк автотранспортных средств;

- слабая материально-техническая ремонтная база.
Основной задачей Управления государственного автодорожного надзора 
по Приморскому краю (далее – Управление) в отчетном периоде было осуществление контрольно-надзорных функций, направленных, в первую очередь,  на сохранение жизни и здоровья людей при осуществлении лицензируемого вида деятельности на автомобильном транспорте, а также при осуществлении перевозок не лицензиатами  и иных функций, возложенных 
на Управление законами Российской федерации.

Под контролем Управления государственного автодорожного надзора 
по Приморскому краю Федеральной службы по надзору в сфере транспорта находится 59 лицензиатов, 81 хозяйствующий субъект, имеющий допуск 
на международные автомобильные перевозки.
Результаты контрольной (надзорной) деятельности Управления в ходе совместной работы с Федеральной службой по труду и занятости субъектов Российской Федерации по обеспечению безопасности перевозок пассажиров автомобильным транспортом в рамках поручения заместителя Председателя Правительства Российской Федерации о проведении внеплановых проверок хозяйствующих субъектов, осуществляющих пассажирские перевозки автомобильным транспортом, по вопросу соблюдения прав водителей на труд и отдых показали факты нарушений законодательства.

Управлением проведено 21 внеплановая проверка деятельности лицензиатов, по вине водителей которых произошли ДТП. Было проверено 
214 транспортных средства, осуществляющих регулярные перевозки пассажиров. Выявлено 78 нарушений действующего законодательства, в том числе:

 27 нарушений Федерального закона РФ № 196 «О безопасности дорожного движения»; 
27 нарушений постановления Правительства РФ № 280 «Об утверждении Положения о лицензировании перевозок пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для перевозок более 8 человек (за исключением случаев, если указанная деятельность осуществляется по заказам либо для собственных нужд юридического лица или индивидуального предпринимателя)»; 
6 нарушений приказа Минтранса РФ № 15 «Об утверждении положения 
об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха водителей автомобилей»; 
15 нарушений приказа Минтранса № 7 «Об утверждении Правил обеспечения безопасности перевозок пассажиров и грузов автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом и Перечня мероприятий по подготовке работников юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих перевозки автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, к безопасной работе и транспортных средств к безопасной эксплуатации»; 
3 нарушения приказа Минздрава РФ № 835н «Об утверждении порядка проведения предсменных, предрейсовых и послесменных, послерейсовых медицинских осмотров». 
По материалам этих проверок возбуждены административные дела, 
к административной ответственности привлечено 13 автотранспортных предприятий, осуществляющих регулярные перевозки пассажиров, из них: 
3 юридических лица  и 10 должностных лиц, наложено административных штрафов на общую сумму 195 тысяч рублей.

Регулярно, не реже одного раза в квартал, Управление проводит совещание с перевозчиками, на которых до сведения руководителя доводится информация по аварийности в целом  по РФ и в крае, проводится анализ качества предоставления услуг населению, новое в транспортном законодательстве.
Деятельность Управления по контролю за организацией международных автомобильных перевозок осуществляется в соответствии с Приказом Минтранса России от 11 июля 2012 года № 229 «Об утверждении административного регламента Федеральной службы по надзору в сфере транспорта исполнения государственной функции по контролю (надзору) 
за соблюдением законодательства Российской Федерации и международных договоров Российской Федерации о порядке осуществления международных автомобильных перевозок», Положением об Управлении государственного автодорожного надзора по Приморскому краю, утвержденным приказом Ространснадзора от 11 июля 2013 года № АК-787-фс, а также в соответствии 
с Положением об отделе контроля международных автомобильных перевозок 
и автодорожного надзора, и других нормативных актов.

Функции по выполнению государственного контроля за осуществлением международных автомобильных перевозок на территории края выполняются  пятью автомобильными пунктами пропуска, оборудованными по временной схеме: «Пограничный», «Полтавка», «Краскино», «Турий Рог», «Марково». Сопредельное государство – Китайская Народная Республика.

Руководство Управления и структурных подразделений активно участвует в работе комиссии по безопасности дорожного движения  различных уровней. 

В период с 2015 года по настоящее время Управлением Роспотребнадзора по Приморскому краю проведены проверки 11 организаций, осуществляющих деятельность в сфере автотранспорта на территории Приморского края 
(ОАО «Приморавтотранс», ООО «Лесозаводскавтотранс», ООО «Дальнегорское автотранспортное предприятие», МПВ «ВПОПАТ № 1», ООО «Компания ОГАТ», ООО «Пассажирские перевозки», ООО «Исток-М», ООО «ДВ МИС АВТО», ИП Делех А.П.). Все проверки данных организаций проводились 
с применением инструментальных измерений и лабораторных исследований факторов производственной среды на рабочих местах работников (шум, вибрация, освещённость, микроклимат, электромагнитные излучения, загрязняющие вещества в воздухе рабочей зоны).

В результате проверок во всех организациях было выявлено 17 нарушений законодательства Российской Федерации в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения. А именно, в организациях нарушается порядок проведения предварительных при поступлении на работу 
и периодических медицинских осмотров в соответствии с приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 12.04.2011 № 302н 
«Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные 
и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда»: не проводится производственный лабораторный контроль факторов производственной среды на рабочих местах работников автотранспортных организаций в соответствии с СП 1.1.1058-01 «Организация 
и проведение производственного контроля за соблюдением санитарных правил
и выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий», факторы производственной среды на рабочих местах работников автотранспортных организаций (освещенность, микроклимат, шум, вибрация, загрязняющие вещества в воздухе рабочей зоны) не соответствуют гигиеническим нормативам, нарушаются требования к обеспечению автослесарей и водителей средствами индивидуальной защиты и спецодеждой, нарушаются требования к содержанию ремонтных боксов, а также санитарно-бытовых помещений (душевые, санузлы), предназначенных для водителей 
и автослесарей.  При поступлении на работу водители не направляются 
на предварительные медицинские осмотры в медицинскую организацию. 
По всем случаям выявленных нарушений к должностным и юридическим лицам Управлением Роспотребнадзора по Приморскому краю приняты меры административного воздействия в виде административных штрафов, даны предписания об устранении выявленных нарушений. Часть предписаний выполнена, часть предписаний находится на контроле Управления Роспотребнадзора по Приморскому краю.

За период с 2015 года по настоящее время в организациях автотранспорта Приморского края выявлен один случай профессионального заболевания, связанный с поражением опорно-двигательного аппарата (вибрационная болезнь).  Заболевание выявлено в организации ИП Привалихин Василий Андреевич. 
 Предлагаем повторно довести до сведения руководителей организаций автотранспорта Приморского края информацию о необходимости:
1. Обеспечивать максимальный охват предварительными при поступлении на работу и периодическими медицинскими осмотрами работников 
в соответствии с приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации 
от 12.04.2011 года № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), 
и Порядка проведения предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда».

2. Направить работников для прохождения периодического медицинского осмотра в Краевой центр профессиональной патологии.

3. Проводить производственный лабораторный контроль факторов производственной среды на рабочих местах в соответствии с СП1.1.1058-01 «Организация и проведение производственного контроля за соблюдением санитарных правил и выполнением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий».
4. Проводить мероприятия по оптимизации рабочих мест и приведению факторов производственной среды в соответствие с гигиеническими нормативами.
Дальневосточным управлением Ростехнадзора ведется надзорная 
и контрольно-профилактическая работа по организации государственного регулирования в области промышленной безопасности, профилактике аварийности и травматизма, организации лицензионной деятельности 
на подконтрольных предприятиях.

По результатам проведенных проверок установлено, что в большинстве организаций имеются резервы материальных и финансовых средств, компенсирующие финансовые потери организации, эксплуатирующей опасный производственный объект, на котором произошла авария, включающие в себя расходы на ликвидацию аварии; социально-экономические потери, связанные 
с травмированием и гибелью людей (как персонала организации, так и третьих лиц); вред, нанесенный окружающей природной среде, косвенный ущерб 
и потери государства от выбытия трудовых ресурсов.

В целом состояние промышленной безопасности на подконтрольных предприятиях - удовлетворительное.

По данным Приморского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации в период с 2015 года по 2017  год 
(8 месяцев) были зафиксированы тяжелые несчастные случаи, а также несчастные случаи со смертельным исходом на производстве:
	Год
	Всего страховых случаев
	Несчастные случаи на производстве
	профессиональные заболевания

	
	
	всего
	со смертельным исходом
	тяжелых
	

	2015 г. 
	11
	11
	1
	2
	0

	2016 г.
	13
	13
	2
	4
	1

	2017 г.

 (5 мес.) 
	2
	2
	0
	1
	0


Установлены надбавки 26 организациям к страховому тарифу 
на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, скидки установлены 3 организациям:
	Год
	Скидки
	Надбавки

	
	сумма скидок (тыс. руб.)
	кол-во страхователей,  которым установлены скидки
	сумма надбавки (тыс. руб.)
	кол-во страхователей,  которым установлены надбавки

	2015
	19,4
	2
	134,2
	10

	2016
	0,0
	0
	97,5
	7

	2017 (1 полугодие)
	24,1
	1
	57,1
	9


На финансирование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма, профессиональных заболеваний и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, в период с 2015 года по  2017 год  направлено, (тыс. рублей):
	
	2015
	2016
	2017 (выделено)

	Количество страхователей
	3
	3
	6

	Сумма, израсходованная на финансовое обеспечение
	51,8
	68,2
	121,9

	Приобретение СИЗ
	Количество страхователей
	0
	0
	1

	
	израсходованная сумма, (тыс. руб.)
	0,0
	0,0
	17,7

	
	Кол-во работников, обеспеченных СИЗ
	0
	0
	13

	СОУТ
	Количество страхователей
	2
	0
	1

	
	израсходованная сумма, (тыс. руб.)
	42,7
	0,0
	3,0

	
	Кол-во рабочих мест, на которых проведена СОУТ
	36
	0
	1

	Проведение периодических медицинских осмотров работников
	Количество страхователей
	0
	2
	3

	
	израсходованная сумма, (тыс. руб.)
	0,0
	24,4
	54,7

	
	Кол-во работников, прошедших периодические мед. осмотры
	0
	8
	21

	Санаторно-курортное лечение работников
	Количество страхователей
	0
	0
	0

	
	израсходованная сумма, (тыс. руб.)
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Кол-во работников, которым предоставлено СКЛ
	0
	0
	0

	Обучение по охране труда
	Количество страхователей
	0
	0
	1

	
	израсходованная сумма, (тыс. руб.)
	0,0
	0,0
	1,5

	
	Кол-во работников, прошедших обучение
	0
	0
	1

	Приобретение тахографов
	Количество страхователей
	1
	1
	1

	
	израсходованная сумма, (тыс. руб.)
	9,1
	43,8
	45,0

	
	Кол-во приобретенных тахографов
	1
	2
	1


___________________________

