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ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ДАЛЬНЕГОРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

692446, Приморский край, г. Дальнегорск, Проспект 50 лет Октября, д. 125
Телефон 8 (42373) 32339, 32356, 32209, E-mail: findept730@yandex.ru
ОГРН 1022500615422, ИНН/КПП 2505003840/250501001, ОКПО 05934204
АКТ 
по результатам проведения плановой проверки полноты и достоверности отчетности об исполнении муниципальным общеобразовательным бюджетным учреждением «Средняя общеобразовательная школа № 17 «Родник» г. Дальнегорска муниципального задания за 2015 год и 1,2,3 квартал 2016 года.
	30 декабря 2016 г.
	        г. Дальнегорск
	№
	11


Основание проверки: статья 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, план контрольной деятельности финансового управления администрации Дальнегорского городского округа Приморского края на 2016 год (утв. приказом финансового управления от 25 декабря 2016 г. № 45 – ОС), приказ финансового управления от 28.11.2016 № 28-ОС «О проведении контрольного мероприятия».

Объект контроля (проверки):

- полное наименование: муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 17 «Родник» г. Дальнегорска,
- сокращенное наименование: МОБУ «СОШ № 17 «Родник», 
ИНН 2505009601, ОГРН 1052501250780, 692442, Приморский край, г. Дальнегорск, ул. Приморская, д. 22А (далее – Учреждение).

Лицевые счета Учреждения № 67021111055, 67021211081 открыты в финансовом управлении администрации Дальнегорского городского округа.

Должностными лица ответственными за финансово-хозяйственную деятельность Учреждения в проверяемом периоде являлись:
- (…(, директор Учреждения, приказ (распоряжение) муниципального учреждения «Управление народного образования» о приеме работника  на работу от 01.07.2004 № 53-л, имевшая право первой подписи;

Право первой подписи в проверяемом периоде принадлежало также:

1) (…(, заместителю директора по учебно - воспитательной работе,

2) (…(, заместителю директора по учебно - воспитательной работе (с 30.06.2016 г. по 31.07.2016 г. временно).

Право второй подписи в проверяемом периоде принадлежало:
1) (…(, главному бухгалтеру Учреждения, 

2) (…(, главному бухгалтеру Учреждения, (с 03.06.2016 г. по 25.06.2016 г. временно).

Учредитель: Дальнегорский городской округ в лице администрации Дальнегорского городского округа Приморского края. Функции и полномочия Учредителя осуществляет Управление образования администрации Дальнегорского городского округа Приморского края (далее – Управление). Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени Учредителя исполняет управление муниципального имущества администрации Дальнегорского городского округа Приморского края

Тема проведения контрольного мероприятия: проверка полноты и достоверности отчетности об исполнении Учреждением муниципального задания за 2015 год и 1,2,3 квартал 2016 года.


Цель контрольного мероприятия: оценка полноты и достоверности отчетности о результатах исполнения Учреждением муниципального задания, контроль за размещением информации Учреждением на официальном сайте в сети Интернет в соответствии с приказом Министерства Финансов РФ от 21.07.2011 № 86 н.

Сроки проведения проверки: с 06.12.2016 г. по 23.12.2016 г.
Проверяемый период: 2015 год, 1,2,3 квартал 2016 года 

Наименование органа внутреннего муниципального финансового контроля Дальнегорского городского округа - финансовое управление администрации Дальнегорского городского округа Приморского края (далее – орган финансового контроля).

Проверка проведена должностными лицами финансового управления, уполномоченными на проведение контрольного мероприятия:
- (…(, начальником отдела финансового контроля и правового обеспечения финансового управления; 

- (…(, ведущим специалистом 1 разряда отдела финансового контроля и правового обеспечения финансового управления. 

С уведомлением о проведении проверки, сроках проверки, темой и целью проверки, проверяемом периоде, программой проверки и перечнем документов, необходимых для предоставления к проведению проверки должностное лицо Учреждения, надлежащим образом ознакомлено 28.11.2016 г.

Контрольное мероприятие в отношении объекта контроля на основании статьи 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации ранее не проводилось.

В соответствии с планом финансово- хозяйственной деятельности на 2016 – 2018 годы по состоянию на 26.01.2016 г. объем средств субсидий на выполнение муниципального задания составил 17 759 517 руб.
Лицензия (РО № 000198) на право ведения образовательной деятельности муниципальному общеобразовательному бюджетному учреждению «Средняя общеобразовательная школа № 17» Родник» г. Дальнегорска выдана Департаментом образования и науки Приморского края 06.03.2012 г. (регистрационный № 226) с приложением. Свидетельство о государственной аккредитации № 107 от 12 ноября 2014 г. серия 25А01 0000355  выданное департаментом образования и науки Приморского края на срок с «12» ноября 2014 г. до «12» ноября 2026 г.
Документы, представленные к проверке:
1)  копия приказа (распоряжения) муниципального учреждения «Управление народного образования» о приеме работника на работу от 01.07.2004 № 53-л;
2) муниципальные задания, выданные муниципальному общеобразовательному бюджетному учреждению «Средняя общеобразовательная школа № 17»  Родник» г. Дальнегорска на 2015, 2016 г.г.;
3) отчеты об исполнении муниципального задания за 1,2,3 квартал 2015 г. и за 2015 г., 1,2,3 квартал 2016 г.;
4) приказы Учреждения о проведении обучения и проверке знаний требований охраны труда за период проверки 2015-2016 (11 док.);

5) копии удостоверений о проверке знаний требований охраны труда по программе  для руководителей и специалистов в объеме 40 часов. (7 док.);

6) статистические сведения по форме № ОШ-1 «Сведения об учреждении, реализующем программы общего образования» на 20 сентября 2015 года;

7) статистические сведения по форме № ОО-1 «Сведения об организации, осуществляющей подготовку по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования» на 20 сентября 2016 года;

8) статистические сведения по форме № ОШ-5 «Сведения о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении» на начало 2015 / 2016 учебного года;

9) статистические сведения по форме № 83-РИК «Сведения о численности и составе работников учреждения, реализующего программы общего образования» на 20 сентября 2015 года;

10) информация о результатах работы МОБУ «СОШ № 17 «Родник» в 2014 / 2015, 2015 / 2016 учебные года;
11) информация по устройству выпускников в 2015 году;

12) сведения по движению учащихся МОБУ «СОШ № 17 «Родник» за 2014 / 2015, 2015/2016 учебные года;

13) информация о несовершеннолетних, не посещающих МОБУ «СОШ № 17 «Родник» в 2015/2016 учебный год (на 04 сентября, 05 декабря, 05 января);

14) документы, подтверждающие участие учеников в конкурсах, олимпиадах, спортивных соревнованиях (грамоты, приказы, копии);

15) документы, подтверждающие победу, призовое место учеников в олимпиадах (грамоты, дипломы);

16) документы, подтверждающие участие педагогов в конкурсах в форме проектов, фестивалей, конкурсных программ и т.п. (грамоты, дипломы, сертификаты, их копии);

17) протоколы  проверки результатов единого государственного экзамена 2015 г.;

18) журнал дополнительного образования за 2015-2016 учебный год;

19)     анализ степени удовлетворенности получателей качеством и уровнем доступности муниципальной услуги Учреждения за проверяемый период (7 док.);

20)    правила приема, перевода, отчисления обучающихся МОБУ «СОШ №17 Родник» (утв. 16.06.2015г.);

21)    коллективный договор Учреждения на 2016-2018 г.г. (утв. 21.06.2016) с приложениями: правила внутреннего трудового распорядка; положение об отраслевой системе оплаты труда работников Учреждения; 
22)    копии документов об образовании, повышении квалификации педагогических работников (копии дипломов, удостоверений);
23)   копии документов по аттестации работников (приказы, аттестационные листы);
24)   штатное расписание на 2015 (3 ред.), на 2016 (1 ред.);

25)   тарификационные списки 2015 (3 ред.), 2016 (1 ред.);

26)   должностные инструкции работников Учреждения;

27)   договоры с родителями (законными представителями) на получение обучающимися образовательных услуг;

28)   инструкции: по охране труда и технике безопасности (инструктаж по пожарной безопасности);

29)   план эвакуации (в Учреждении 1,2 этажи);

30)   журнал жалоб и обращений 01-22 (начат 01.01.2013).


В ходе проверки изучены документы за проверяемый период предоставленные Учреждением. Кроме того, использована информация сети Интернет: официальный сайт www.bus.gov.ru и официального сайта Учреждения www.school17.dalnegorsk.ru.
1. Проверкой установлено:
Учреждение осуществляет свою деятельность на основании Устава, утвержденного постановлением администрации Дальнегорского городского округа от 26.11.2015 № 689-па. Учреждение не имеет структурных подразделений и филиалов. В соответствии с п. 2.3. Устава, основными видами деятельности Учреждения является реализация:

· основных общеобразовательных программ начального общего образования;
· основных общеобразовательных программ основного общего образования;

· основных общеобразовательных программ среднего общего образования;      
· дополнительных общеразвивающих программ физкультурно- спортивной худо-

жественно- эстетической, эколого- биологической, естественно- научной, военно- патриотической, туриско - краеведческой направленности образования.

Исходя из запросов обучающихся и родителей (законных представителей) при наличии соответствующих условий Учреждение может организовать профильное обучение обучающихся по программам среднего общего образования. Порядок профильного обучения регламентируется локальным актом Учреждения. 

В соответствии с п. 1.8. Устава, муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель. Учреждение не вправе отказаться от его выполнения.
2. Проверка проведена по следующим направлениям: проверка соответствия объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципального задания и соответствия качества предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципального задания, проверка размещения информации Учреждением на официальном сайте в сети Интернет в соответствии с приказом Министерства Финансов РФ от 21.07.2011 № 86 н.

2.1. Муниципальное задание Учреждения утверждено начальником Управления на 2015 – 2017 год – 30 декабря 2014 г. (далее - муниципальное задание на 2015 г.), на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов, исполняющим обязанности начальника Управления  – 18 января 2016 г. (далее - муниципальное задание № 10 на 2016 г.). 
Муниципальным заданием на 2015 год предусмотрено оказание услуг: «Начальное общее, основное общее, среднее общее образование, дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях Дальнегорского городского округа», а также услуги: «Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время».
Форма муниципального задания, утвержденного на 2015 год, не соответствует форме муниципального задания, утвержденной Приложением к Положению о формировании муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Дальнегорского городского округа и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утв. постановлением администрации ДГО от 26.07.2011 № 511-па (далее - Положение 511- па). В частности в графах «Значения показателей качества муниципальной услуги» и «Значение показателей объема муниципальной услуги» указаны четыре подграфы, тогда как в муниципальном задании указываются показатели отчетного, текущего и очередного финансового года. 

Согласно ст. 6 БК отчетный финансовый год - год, предшествующий текущему финансовому году, а текущий финансовый год - год, в котором осуществляется исполнение бюджета, составление и рассмотрение проекта бюджета на очередной финансовый год (очередной финансовый год и плановый период). Таким образом, если составляется муниципальное задание на 2015 год, то в соответствии с Положением о формировании муниципального задания, 2015 является очередным годом, 2014 – текущим, 2013 – отчетным. Таким образом, в муниципальном задании на 2015 год отсутствуют показатели отчетного года.  

Муниципальное задание № 10 на 2016 год выдано на оказание 9 муниципальных услуг по форме приложения № 1 к Порядку формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Дальнегорского городского округа, утвержденному постановлением администрации Дальнегорского городского округа от 28.12.2015 г. № 803-па. (далее - Порядок № 803-па). 

Муниципальное задание № 10 на 2016 г. имеет следующие недостатки:

1. В муниципальном задании не установлена категория физических лиц, являющихся потребителями соответствующей муниципальной услуги.  В п.п. 2 “Категории потребителей муниципальной услуги” части 1 в 9 разделах муниципального задания указано - физические лица. В соответствии с п. 2.2  Порядка № 803-па, муниципальное задание содержит определение категорий физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями соответствующих услуг, что соответствует требованиям ст. 69.2. БК РФ, государственное (муниципальное) задание на оказание государственных (муниципальных) услуг физическим и юридическим лицам также должно содержать: определение категорий физических и (или) юридических лиц, являющихся потребителями соответствующих услуг;
2. Излишне установлены требования к наличию регламента предоставления муниципальной услуги. П.п. 5.2. “Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги” части 1 в 9 разделах муниципального задания указаны требования к составу размещаемой информации в помещении Учреждения - “информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой учреждением, административный регламент предоставления муниципальной услуги на информационных стендах”. В соответствии п. 4 ст. 2 Федерального закона “Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг” от 27.07.2010 № 210-ФЗ (далее № 210- ФЗ), административный регламент - нормативный правовой акт, устанавливающий порядок предоставления муниципальной услуги и стандарт предоставления муниципальной услуги. В соответствии с п. 1 ч. 1 ст. 6, ч. 1 ст. 12 № 210-ФЗ органы, предоставляющие муниципальные услуги, обязаны предоставлять муниципальные услуги в соответствии с административными регламентами. Тогда как, оказание муниципальных услуг бюджетными учреждениями регулируется Федеральным законом “О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений” от 08.05.2010 № 83-ФЗ (далее № 83- ФЗ), в соответствии с которым административный регламент не требуется. Кроме того, орган финансового контроля рекомендует, более точно определять состав информации, которую Учреждение в соответствии с п.5.2. муниципального задания обязано размещать на информационных стендах.  В соответствии с приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» (далее - Приказ № 86н), Учреждение размещает исчерпывающий перечень информации и документов на официальном сайте www.bus.gov.ru. Кроме того, информация по предоставлению муниципальной услуги размещена и на официальном сайте Учреждения - www.school17.dalnegorsk.ru;
3. Неверно указано наименование органа контроля. В п.3 части 3 “Прочие сведения о муниципальном задании”, в графе 3 таблицы “Органы местного самоуправления, органы местной администрации, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания”, указан орган контроля - отдел образования администрации округа, следовало указать - Управление образования администрации Дальнегорского городского округа;
4. Излишне заполнен п.5 части 3 муниципального задания Учреждения. П. 5. части 3 “Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания”, в соответствии с разъяснениями, приведенными в форме (5), в числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным, при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципальных бюджетных учреждений, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные в подпунктах 3.1 и 3.2 настоящего муниципального задания, не заполняются. Управлением не принималось решение об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах), орган финансового контроля считает излишним заполнение п.5 части 3 муниципального задания Учреждения. 
5. При отсутствии потребности в муниципальной услуге, сформированы муниципальные задания с нулевыми показателями объема и качества муниципальной услуги. Так в муниципальном задании излишне заполнены разделы 4,5,6, а также при отсутствии муниципального задания по данным муниципальным услугам, излишне установлены допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (1%). Из пояснения руководителя Учреждения следует, что в 2016 году отсутствовала потребность в муниципальных услугах отраженных в разделах 4,5,6 муниципального задания Учреждения на 2016 год. 
В соответствии с п.2.1. Порядка № 803-па, муниципальное задание формируется с учетом потребности в соответствующих услугах. В соответствии с п. 2.3. Порядка № 803-па при установлении муниципальному учреждению муниципального задания на оказание нескольких муниципальных услуг, муниципальное задание формируется из нескольких разделов, каждый из которых содержит требования к одной муниципальной услуге. Орган финансового контроля отмечает, что при отсутствии потребности в услуге, задание на данную услугу не формируется. Кроме того, в соответствии с п.п. 2.5., 2.6. Порядка № 803-па, в муниципальные задания могут быть внесены изменения и (или) утверждены новые муниципальные задания, в случае, например, внесения изменений в показатели муниципального задания, в нормативные правовые акты, на основании которых было сформировано муниципальное задание. Таким образом, при возникновении потребности в муниципальной услуге вносится изменение в муниципальное задание и (или) утверждается новое муниципальное задание с учетом возникшей  потребности в муниципальной услуге.
2.2. Анализ отчетов об исполнении муниципального задания Учреждением показал следующее:

Учреждением к проверке предоставлены отчеты за 1,2,3 кварталы 2015 г. и 2015 год, направленные Учреждением в Управление, дата направления (получения) отсутствует.

В соответствии с п. 8.3 раздела 1 и п. 8.2. раздела 2 муниципального задания на 2015 г., сроки представления отчетов об исполнении муниципального задания по услуге «Начальное общее, основное общее, среднее общее образование, дополнительное образование в общеобразовательных учреждениях Дальнегорского городского округа»,  - 4 раза в год (в зависимости от сроков финансирования), по услуге «Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» - 1 раз после окончания срока предоставления услуги. Таким образом, в связи с отсутствием установленной даты предоставления отчетов, проверить их на своевременность предоставления не представляется возможным.
К проверке представлены отчеты Учреждения от 05.04.2016 г., 07.07.2016 г., 07.10.2016 г. о выполнении муниципального задания № 10 на 2016 г. с отметкой об их получении Управлением. Своевременность предоставления отчетов подтверждена подписью специалиста Управления с указанием даты и номера регистрации входящего документа.
Отчеты Учреждения о выполнении муниципального задания № 10 на 2016 г. выполнены по форме приложения № 2 к Порядку № 803-па, пояснительные записки прилагаются.
В проверяемом периоде фактические значения показателей объема и качества муниципальных услуг, достоверны.

2.3. Анализ отчетов о соответствии объема предоставленных муниципальных услуг и выполненных муниципальных работ параметрам муниципального задания установил следующее:
В соответствии с муниципальным заданием на 2015 год единицей измерения услуги «Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» является количество детей (человек) для которых организован отдых и оздоровление в каникулярное время. Запланированный объем услуги – 50 человек в год. Фактический объем услуги – 271 человек за 2015 год, исполнение составило – 542 % (271/50х100%). В соответствии с графой отчета ”Характеристика причин отклонения от запланированных значений”, причиной перевыполнения фактического показателя от запланированного явилось - ”достаточное финансирование из средств бюджета”. В соответствии с п.п. 9., 10. Положение 511-па, финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальным бюджетным учреждением осуществляется в виде субсидии из бюджета ДГО. Размер субсидии муниципальному бюджетному учреждению рассчитывается, в том числе, на основании нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в рамках муниципального задания. Таким образом ”достаточное финансирование из средств бюджета” является обязательным условием выполнения муниципального задания и не является причиной отклонения фактического показателя от запланированного. Орган финансового контроля отмечает, что согласно данным финансового управления администрации ДГО - “Информация об остатках на лицевых счетах автономных и бюджетных учреждений на 31.01.2015 г.”, расходы Учреждения по целевой статье 0599308 (субвенции на организацию и обеспечение оздоровления и отдыха детей Приморского края) запланированы в сумме 350 255 руб., на 31.12.2015 г. - 392 774,10 руб., увеличение средств составило - 42 519,10 руб. (12,13%). Тогда как, увеличение фактического количества детей, для которых организован отдых и оздоровление, произошло в 5,4 раза (271:50),  не связано с увеличением финансирования на 42 519,10 руб. Орган финансового контроля отмечает, что в соответствии с п.5. Положения 511-па, изменение объема субсидии, предоставленной из бюджета Дальнегорского городского округа муниципальному бюджетному учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее – субсидия), в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания. Изменение в муниципальное задание на 2015 год не вносились (к проверке не представлено).
По итогам проведенного анализа отчетов о соответствии объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципального задания, можно сделать вывод о том, что запланированные показатели муниципального задания на 2015 год, Учреждением выполнены. При этом, планирование показателей объема муниципальной услуги «Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» поведено формально.
Проведение анализа соответствия объема предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципального задания на 2016 год не представляется возможным в связи с отсутствием годовых показателей отчета об исполнении муниципального задания.
2.4. Анализ отчетов о соответствии качества предоставленных муниципальных услуг параметрам муниципального задания установил следующее:
Отчеты об исполнении муниципального задания за 2015 год содержат показатели качества оказываемых муниципальных услуг, а также источник информации о фактически достигнутом значении показателя качества. По результатам анализа показателей качества, представленных в отчетах за 2015 г., можно сделать вывод о том, что установленные муниципальным заданием показатели качества, в основном, Учреждении достигнуты. В Учреждении созданы условия для реализации программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительных общеразвивающих программ.

100% выпускников основной школы освоили программы по предметам учебного плана на базовом уровне и сдали ОГЭ по математике и русскому языку. Выпускников, не получивших аттестат, нет.
Учреждение размещено в специально предназначенном здании, доступном для населения, имеет ограждённую территорию, школьный двор с игровой площадкой. У входа в Учреждение размещена информация о полном наименовании, указан адрес. Занятия проводятся в 20 специализированных учебных кабинетах, оснащенных компьютерами, интерактивными досками, мультимедийной аппаратурой, наборами оборудования и принадлежностями для проведения демонстрационных экспериментов, лабораторных и практических работ. Площадь учебных кабинетов составляет 1427,47 кв.м., средняя площадь кабинетов на 1 ученика – 3,46 кв.
Мастерская обслуживающего труда оснащена электрооборудованием и электроинструментом. Столярная мастерская оборудована современными верстаками, наборами инструментов специализированного назначения.

Для проведения занятий по дополнительным общеразвивающим программам, в том числе по художественно-эстетической, эколого- биологической, естественно- научной, военно- патриотической, туриско – краеведческой, физкультурно- спортивной направленности в Учреждении оборудован танцевальный, актовый и спортивный залы, работает библиотека. Кроме того в библиотеке и комнате досуга учащихся реализована возможность свободного доступа в сеть ”Интернет”, в установленные часы работы.

Книжный фонд библиотеки составляет 11772 экземпляра, из них учебников 4655 экземпляра (38,5%). Общий фонд методической литературы – 1397 экземпляров, художественной – 5000 экземпляров. В учебно-методическое обеспечение входят 888 электронных приложений к учебникам.

Режим работы Учреждения и длительность пребывания в нем детей определены нормативными актами Учреждения. 

Учреждение располагает необходимым числом специалистов в соответствии со штатным расписанием, утвержденным в установленном порядке. По состоянию на 01.09.2016 г. 14 педагогов имеют высшее педагогическое образование, 5 – среднее профессиональное, 2 – получают высшее профессиональное образование. Уровень профессиональной компетентности работников соответствует возложенным на них обязанностям. У каждого работника имеются должностные инструкции, устанавливающие их обязанности и права. Работники проходят обязательную аттестацию в установленном порядке (приказы, аттестационные листы, представлены к проверке). Из 20 педагогических работников: 7 – имеют высшую квалификационную категорию, 11 – первую квалификационную категорию, 2 – не имеют квалификационной категории. В общей сложности 18 педагогов школы (78%) в течение года прошли курсовую подготовку, освоив 1168 часов учебного времени.

В 2015-2016 году 18 педагогов Учреждения (78%) прошли курсы повышения квалификации в сфере образования, в том числе по вопросам: введения ФГОС, подготовке специалистов для проведения ЕГЭ, подготовке экспертов предметной комиссии ОГЭ.

Услуги Учреждения востребованы у жителей Дальнегорского городского округа. По состоянию на 20.12.2016 г. вакантные места для приема (перевода) в Учреждение в 2016-2017 учебном году по всем учебным классам отсутствуют. При оказании муниципальных услуг Учреждение обеспечивает равноправный доступ граждан к их получению.

Учреждение имеет собственный сайт, который размещен по адресу: www.school17.dalnegorsk.ru.  Информационное наполнение сайта выполнено таким образом, чтобы максимально информировать потенциальных потребителей услуг и сделать  информационные ресурсы максимально доступными каждому пользователю. Сайт содержит разделы «Сведения об образовательной организации», «Прием в школу», «Итоговая аттестация», «Инклюзивное образование», «Воспитание», в которых доведена информация о структуре, режиме работы, перечне оказываемых услуг, а так же размещены следующие документы: Устав Учреждения, лицензия, свидетельство о государственной аккредитации.

В Учреждении используются следующие основные руководства и правила, размещенные на сайте:

- Правила приема, перевода, отчисления обучающихся МОБУ «СОШ № 17 «Родник»,  

- Правила внутреннего распорядка для обучающихся МОБУ «СОШ № 17 «Родник,

- Порядок и периодичность текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся МОБУ «СОШ № 17 «Родник», 

- Порядок оформления возникновения и прекращения отношений между МОБУ «СОШ № 17 «Родник» и обучающимися и (или) родителями (законными представителями),

- Положение о поощрениях и взысканиях обучающихся МОБУ «СОШ № 17 «Родник »,

- Положение о педагогическом совете,

- Положение о попечительском совете,

- Антикоррупционная политика муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 17 «Родник» г. Дальнегорска, 

- Политика МОБУ «СОШ № 17 «Родник» г. Дальнегорска в отношении обработки персональных данных и реализации требований к защите персональных данных,

- Коллективный договор на 2016-2018 г.г., с приложением Правила внутреннего трудового распорядка.
Кроме того, Учреждение в своей работе руководствуется:

- Инструкцией по охране труда и технике безопасности,

- Инструкцией по пожарной безопасности,

- Приказами Учреждения о назначении лиц, ответственных за пожарную безопасность, проведение пожарного инструктажа;

- Планами эвакуации МОБУ СОШ № 17 Родник (1, 2 этаж здания).

К проверке предоставлен журнал жалоб и обращений 01-22. В журнале отражена жалоба родителей учеников 2 класса от 05.09.2014 г. № 1568 – численность учеников в классе превышает 25 человек (по факту - 34 человека), направленная, в том числе, в Территориальный отдел Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Приморскому края в г. Дальнегорске (далее - отдел Роспотребнадзора). По результатам проверки отдела Роспотребнадзора вынесено предписание от 11.09.2014 г. № 179 “Об устранении выявленных нарушений” со сроком исполнения до 12.01.2015 г. по пункту: не организовано обучение детей 2 класса в соответствии с санитарно – эпидемиологическими требованиями. Учреждением по сроку устранения нарушений (до 12.01.2015 г.) жалоба отнесена на 1 квартал 2015 года. Орган финансового контроля считает, что при признании Учреждением жалобы обоснованной, следует относить на период ее возникновения (4 квартал 2014 г.).

В муниципальном задании №10 на 2016 год по каждому наименованию муниципальной услуги (раздел 1-9) установлены идентичные показатели качества и объема муниципальной услуги - число обучающихся (человек). В отчетах о выполнении муниципального задания № 10 на 2016 год, соответственно, продублированы сведения о фактически достигнутом значении показателя объема и качества муниципальных услуг - число обучающихся (человек). Таким образом, в соответствии с отчетами Учреждения от 05.04.2016 г., 07.07.2016 г., 07.10.2016 г. о выполнении муниципального задания № 10 на 2016 г, единственным показателем, характеризующим и объем, и качество муниципальной услуги, в проверяемом периоде 2016 года, является число обучающихся (человек). Орган финансового контроля, считает, что число обучающихся (человек) является формальным показателем качества муниципальной услуги и не отражает требований к качеству, как к результату оказания муниципальной услуги.
В соответствии со ст. 6 Бюджетного кодекса РФ муниципальное задание устанавливает требования «к составу, качеству и (или) объему (содержанию), условиям, порядку и результатам оказания муниципальных услуг». Орган финансового контроля рекомендует разработку и утверждение Управлением стандартов качества оказания муниципальных услуг в сфере образования. 

Стандарты качества представляют собой объективную основу для разработки нормативов затрат: определенные в них требования к процедурам оказания услуг, материальному, инфраструктурному и кадровому оснащению и другим параметрам услуг являются своего рода «основой», из которой складывается норматив финансирования муниципальной услуги. Таким образом, определение требований к качеству предоставляемых услуг фактически определяет требования и к объему средств, необходимых для выполнения муниципального задания. Различия между качеством услуг, предоставляемых разными поставщиками, возникают вследствие отсутствия единых документов, регулирующих все аспекты предоставления услуг. В ходе финансового обоснования стандарта качества определяется необходимый объем расходов, осуществляемых на постоянной основе. Стандарт качества муниципальной услуги может применяться, прежде всего, для формализации требований к потребительским свойствам услуги, повышения прозрачности и контролируемости процесса ее предоставления. Соответственно разделив стандарты на:

· Стандарты качества, ориентированные на потребителя, которые будут содержать преимущественно требования к потребительским качествам услуг: к оснащенности учреждения, кадровому составу, перечню предоставляемых услуг и т. п. ;
· Стандарты, ориентированные на поставщика, нацелены на определение требований к технологии оказания услуги: нормативов потребления расходных материалов, штатных расписаний и т. п., 
предоставляется возможность установить показатели качества предоставления муниципальной услуги в целом и определить систему контроля качества. 

Таким образом, будет реализована и функция Управления, как учредителя Учреждения, за исполнением муниципального задания, ориентированная на проверку условий, заложенных в соглашении о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечении выполнения муниципального задания. Объектом контроля является степень выполнения муниципальными образовательными учреждениями муниципального задания, в том числе соблюдение требований к качеству муниципальных услуг.
2.5. Проверка реализации порядка размещения информации Учреждением на официальном сайте в сети «Интернет» показала следующее:
В соответствии с приказом Министерства Финансов Российской Федерации от 21.07.2011 № 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта» Учреждение обеспечило открытость и доступность документов, путем предоставления, через официальный сайт электронных копий следующих документов: Устава Учреждения, свидетельства о государственной регистрации Учреждения, свидетельства о постановке на налоговый учет, муниципальных заданий на оказание услуг, информации об операциях с целевыми средствами из бюджета, плана финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности, отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, сведений о проведенных в отношении учреждения контрольных мероприятиях и их результатах.

В нарушение п.6 Приказа № 86 н, согласно которому учреждение размещает электронные копии указанных документов, Учреждением на официальном сайте www.bus.gov.ru не размещено решение учредителя о создании учреждения. Из пояснения руководителя следует, что первоначальное решение учредителя, о создании Учреждения датированное 1955 годом (начало обучения детей в общеобразовательной школе микрорайона «Горелое») в городском архиве отсутствует. Администрацией Учреждения неоднократно предпринимались меры по поиску данного документа в муниципальном архиве г. Дальнегорска в связи с необходимостью его предоставления в Департамент образования Администрации Приморского края при прохождении Учреждением  аккредитации и лицензировании образовательной деятельности.
3. По результатам проверки орган финансового контроля решил:
3.1. Направить Главе Дальнегорского городского округа информацию о результатах проведенного контрольного мероприятия;
3.2. Направить в Управление образования администрации ДГО информационное письмо с предложением об устранении нарушений, выявленных в ходе проверки.
4. Информацию о результатах плановой проверки разместить на официальном сайте администрации Дальнегорского городского округа.
5. Настоящий акт может быть обжалован в судебном порядке в течение трех месяцев со дня его принятия.

Начальник 
финансового управления






(…(
Ведущий специалист 1 разряда отдела

финансового контроля и правового

обеспечения финансового управления




(…(
2-ой экземпляр акта получил_________________________________________________

__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

(дата, ФИО, подпись, должность руководителя  или лица исполняющего его обязанности с указанием реквизитов и приложением документа подтверждающего полномочия лица, отметка о наличии возражений)

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________

(дата, ФИО, подпись, главного бухгалтера или лица исполняющего его обязанности с указанием реквизитов и приложением документа подтверждающего полномочия лица, отметка о наличии возражений)

В соответствии с п. 7.15. Порядка осуществления внутреннего муниципального финансового контроля и контроля в сфере закупок, утвержденного постановлением администрации ДГО ПК от 18.02.2015 № 108-па, письменные возражения по акту (заключению) с обязательным приложением документов, подтверждающих обоснованность данных возражений, направляются в орган финансового контроля в течение 5 рабочих дней с даты получения акта (заключения).

Заполняется в случае отказа от подписи

От подписи под настоящим актом (получения акта) представитель 

__________________________________________________________________________

(наименование субъекта проверки, должность, Ф.И.О., дата, время, обстоятельства)

ОТКАЗАЛСЯ.

____________________

_______________

_________________________
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