Информация к проекту постановления
администрации Дальнегорского городского округа

 О внесении изменений в состав комиссии администрации 
Дальнегорского городского округа по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных 
служащих и урегулированию конфликта интересов

Цель размещения на сайте: проведение независимой антикоррупционной экспертизы проекта нормативного правового акта.
Сроки для приема заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы: с 13 апреля по 12 мая 2017 г.
Заключения направляются в администрацию Дальнегорского городского округа по почте или курьерским способом либо в виде электронного документа по адресу: 692446, Приморский край, г.Дальнегорск, проспект 50 лет Октября, д.125;  E-mail: dalnegorsk@mo.primorsky.ru


                                                
                     
АДМИНИСТРАЦИЯ ДАЛЬНЕГОРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА           
      ПРИМОРСКОГО КРАЯ 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ 


________________                            г. Дальнегорск                                 №  _________


О внесении изменений в постановление администрации 
Дальнегорского городского округа от 20.04.2016 
№ 200-па « О комиссии администрации Дальнегорского 
городского округа по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов»


В соответствии с Указом Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», руководствуясь Уставом Дальнегорского городского округа, администрация Дальнегорского городского округа 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о комиссии администрации Дальнегорского городского округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации Дальнегорского городского округа от 20.04.2016   № 200-па,  следующие изменения:
Пункт 39 Положения изложить в новой редакции:
«39. Глава городского округа (работодатель) обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом 
решении Глава городского округа (работодатель) в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение Главы городского округа (работодателя) оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.».
	2. В связи с кадровыми изменениями внести в состав комиссии администрации Дальнегорского городского округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденный постановлением администрации Дальнегорского городского округа от 20.04.2016 № 200-па (в редакции постановления от 05.07.2016 № 381-па), следующие изменения:
1) включить в состав комиссии следующих лиц:
Сегал Сергей Владимирович – заместитель главы администрации  Дальнегорского городского округа, заместитель председателя комиссии;
Казанцева Ольга Анатольевна – ведущий специалист 2 разряда юридического отдела администрации Дальнегорского городского округа, член комиссии;
2) указать новую должность члена комиссии Игумновой Н.О. - начальник юридического отдела администрации Дальнегорского городского округа; 
3) исключить из состава комиссии Карпушкину Н.А., Кириченко В.В.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Трудовое слово» и размещению на официальном сайте Дальнегорского городского округа. 
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Глава Дальнегорского
городского округа                                                                                            
